[image: Skillelinjer]
[bookmark: _GoBack]Skabelon til fagkyndig udtalelse, Aarhus Universitet, Health


Krav til indhold
Den fagkyndige udtalelse udarbejdes med udgangspunkt i ansøgerens medsendte materiale, som vurderes i forhold til følgende:
· Stillingens kvalifikationsniveau, som det beskrives i stillingsstrukturen (se mere på au.dk/om/stillinger/love-og-regler/).
· Stillingsindholdet, som det beskrives i opslagets ordlyd/den faglige beskrivelse af stillingen.

Den fagkyndige udtalelse skal indeholde nedenstående punkter.

Personlige oplysninger for ansøger
Navn: 
Statsborgerskab (hvis andet statsborgerskab end dansk):
Fødselsår: 
Angiv ansøgers akademiske grader herunder institution og tidspunkt for gradens erhvervelse: 

Akademisk karriere i hovedtræk
Tidligere ansættelser: 
Videreuddannelse: 
Studieophold (af relevans for stillingen): 
Øvrige faglige aktiviteter (af relevans for stillingen): 

Den fagkyndige udtalelse kan i stillinger på adjunkt- og lektorniveau suppleres med en vurdering af ansøgers kvalifikationer set i forhold til ”Kriterierne for ansættelse af videnskabeligt personale ved Aarhus Universitet, Health”. Disse kriterier supplerer kvalifikationskravene i stillingsstrukturen ved ansættelser i stillinger på adjunkt-, lektor- og professorniveau. Det er væsentligt at understrege, at kriterierne er vejledende, idet der ikke er tale om regler. En bedømmelse vil altid bero på en helhedsvurdering af kandidaten, ligesom alle kriterier skal ses i lyset af den enkelte ansøgers aktive forskningstid (herunder længden af eventuelle orlovsperioder), potentiale og det pågældende faglige område.

Kort beskrivelse af den faglige profil
Videnskabelige kvalifikationer:
Undervisnings- og forskningskvalifikationer (herunder formidlingsevner, men undervisningskvalifikationer opsummeres kun, hvis der er undervisningsforpligtelse i stillingen).



Øvrige kvalifikationer:
F.eks. faglige tillidshverv, medlemskaber af kommissioner eller ansættelser i ikke-videnskabelige stillinger, der giver relevant praktisk erfaring.


Sammenfatning og konklusion
Det fagkyndige udvalgs begrundede bedømmelse af, hvorvidt ansøgeren er kvalificeret (i forsknings- og undervisningsmæssig henseende) til en stilling på det pågældende niveau, jf. ansættelsesbekendtgørelsens § 5
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